
 
Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI TURATE 

Via  Giuseppe Garibaldi,  39   -   22078  Turate  (CO) - Tel/fax 02/9688712 
coic82100l@istruzione.it  -  coic82100l@pec.istruzione.it 

 

Prot. n. 2498/c14                      Turate, 17 luglio 2015 
 
 

A tutti gli interessati 
All’Albo dell’Istituto Comprensivo   
di TURATE 
Al Sito web della scuola 

 
 

AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI 
 

L’Istituto Comprensivo di Turate 
rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico 

 
 Visto  il Decreto del Presidente della Repubblica n.275 dell’8 Marzo 1999: “Regolamento 

                  recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.21 
                  della Legge 15 Marzo 1997, n.59 
 

 Visto  il Piano Diritto allo Studio dell’Istituto Comprensivo per l’a.s. 2015/2016; 

 
 Vista  l’Offerta Formativa per l’anno scolastico 2015/2016 e le proposte progettuali avanzate 

dai docenti; 

 
 Visti  il D.I. n. 44 del 1.02.2001 e in particolare gli articoli 32, 33 e 40; 
 
 Viste  le delibere degli organi Collegiali 
 
 Constatata l’indisponibilità del personale interno all’Istituto a prestare la propria opera come  

 esperto nei progetti; 
 
 Considerato  che si rende necessario procedere all’individuazione dei contraenti cui conferire       
                        contratti di prestazione d’opera per l’attuazione dei progetti previsti dall’Offerta  
                        Formativa dell’Istituto Comprensivo 



AVVISA 
 

che è aperta la procedura di selezione per il conferimento di incarichi per 
prestazioni professionali non continuative. 

 
Questa istituzione scolastica intende conferire per l’anno scolastico 2015/2016, gli incarichi indicati nel 
prospetto seguente, mediante contratti di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa per il 
reclutamento degli esperti in forma individuale, in primis tra i dipendenti della Pubblica 
Amministrazione.  

 
Il Dirigente Scolastico, coadiuvato da apposita Commissione, esaminerà le richieste pervenute ed il 
possesso dei requisiti necessari al conferimento dell’incarico al candidato. 



 

 

 
 

PROGETTO 
 

ATTIVITA’ 
 

DESTINATARI 
IMPEGNO 
ORARIO 

PRESUNTO E 
PERIODO DI 

SVOLGIMENTO 

 
TITOLI 

COMPETENZE 
RICHIESTI 

COMPENSO max 
OMNICOM-
PRENSIVO 

(IRPEF, IRAP,INPS, 
IVA su fattura, 
eventuali bolli) 

 
n.1 
 
PSICOMOTRICITA’ 

 
Acquisizione e 
perfezionamento di 
schemi motori, 
miglioramento di 
tutte le capacità 
coordinative 

 
Alunni  classi 
1^ e 2^ 
scuola 
primaria 
 

 
10 ore in 
ciascuna 
delle  8 classi 
(tot. 80 ore) 
durante 
l’intero anno 
scol. 

 
Titolo 
universitario, 
comprovata 
esperienza di 
lavoro anche 
con alunni 
disabili 

 
 
 
€ 2100,00 

 
n. 2 
 
AVVIAMENTO 
ALLO SPORT 

 
Avviamento alla 
pratica sportiva 
(minibasket, 
miniatletica, 
minibaseball ecc) per 
sviluppare le 
competenze motorie 
e relazionali legate 
allo sport 

 
Alunni  classi 
3^ , 4^ e 5^ 
scuola 
primaria 
 

 
8 ore in 
ciascuna 
delle 11 
classi (tot. 88 
ore), durante 
l’ 
intero anno 
scol. 
 

 
Titolo 
universitario, 
qualifica di 
Istruttore 
sportivo, 
comprovata 
esperienza di 
lavoro anche 
con alunni 
disabili 

 
 
 
€ 2300,00 

 
n. 3 
 
EDUCAZIONE 
ALLA 
MONDIALITA’ 
(laboratori creativi) 

 
Confronto tra diverse 
culture attraverso 
laboratori 
manipolativi ed 
espressivi, che 
utilizzino tecniche e 
materiali innovativi e 
prevedano forte 
coinvolgimento 
diretto degli studenti 
e riflessione 
sull’attività svolta  

 
Alunni  classi 
2^ scuola 
primaria 

 
10 ore in 
ciascuna 
delle 4 classi 
(tot. 40 ore) 
durante 
l’intero anno 
scol. 

  
 
€ 1700,00 
comprensivi dei 
materiali 

 
n. 4 
 
POTENZIAMENTO 
LINGUA INGLESE 
 

 
Conversazione in 
lingua inglese e 
potenziamento abilità 
linguistiche inerenti 
al programma svolto 
in classe 

 
Alunni classi 
2^ e 3^ 
scuola 
secondaria 

6 ore in 
ciascuna 
delle 4 classi 
2^ (tot 24 
ore) 
10 ore in 
ciascuna 
delle 3 classi 
3^ (30 ore)  
TOT 54 ore 
durante 
l’intero anno 
scol. 

Madrelingua 
inglese, 
comprovata 
esperienza di 
insegnament
o in contesti 
scolastici 

 
 
€ 2100,00 

 
n. 5 
 
“MENO BULLI PIU’ 
BELLI” 
 

Sviluppo di una 
maggiore 
responsabilità 
individuale e sociale 
affrontando il 
fenomeno del 
bullismo con un 
approccio educativo  
sistemico che offra 
spazi di discussione 
per l’intero gruppo 
classe 

Alunni classi 
2^ scuola 
secondaria 

12 ore in 
ciascuna 
delle 4 classi 
(tot 48 ore), 2 
operatori per 
classe 

  
 
€ 2600,00 

 

 



 
 

SI PRECISA QUANTO SEGUE: 
 

1) REQUISITI 
Possono presentare domanda per conferimento degli eventuali incarichi gli esperti di particolare 
e comprovata specializzazione universitaria (o titoli equipollenti).  
Si prescinde da tale requisito in caso di professionisti iscritti in ordini o albi, o soggetti che 
operino nel campo dell’arte, dello spettacolo e dei mestieri artigianali, ferma restando la 
necessità di accertare la maturata esperienza nel settore. 
Potranno essere considerate valide le domande di partecipazione presentate da Associazioni o 
altri enti Enti purché sia dichiarato in modo esplicito il nominativo dell’esperto che svolgerà il 
progetto, e che dovrà possedere individualmente i necessari requisiti.   

 
Per il conferimento dell’incarico, occorre: 

 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione 
Europea (requisito non necessario per i candidati al profilo di esperto nel progetto 4); 

 Godere dei diritti civili e politici; 

 Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, o di provvedimenti iscritti nel 
casellario giudiziale; 

 Non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 
2) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere redatta in carta semplice e secondo 
il modello allegato al presente avviso (ALL. A) compilato in ogni punto,e  indirizzata al Dirigente 
Scolastico. Enti e associazioni dovranno utilizzare un diverso modello (ALL.B). 

Compilare un modello per ogni progetto a cui si intende partecipare. 
 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

 il curriculum vitae in formato europeo, eventualmente integrato da una dichiarazione 
che attesti i titoli inerenti all’attività cui è destinato il contratto. 

 l’offerta completa di compenso orario o forfettario richiesto per la prestazione d’opera 

 ogni altra documentazione utile (vedi criteri di selezione)  
 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 
- pervenute oltre i termini previsti; 
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 
- sprovviste della firma in originale dell’esperto; 
- sprovviste del curriculum vitae nel formato europeo; 
- sprovviste degli allegati previsti dal presente bando; 
- presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando, o incompleto; 
- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.  
 

3) SCADENZA 
La domanda, compresi gli allegati, deve pervenire entro le ore 12 del 14/08/2015 a mezzo 
posta (Non farà fede la data del timbro postale) o mediante consegna a mano alla segreteria 
dell’Istituto Comprensivo di TURATE al seguente indirizzo: Via Garibaldi 39, 22078 Turate (CO). 
Saranno considerate valide anche le istanze pervenute via e-mail all’indirizzo 

dirigenteturate@gmail.com. 
Non saranno presi in esame istanze e/o curriculum prodotti anteriormente alla data del presente 
avviso. 
Sul plico contenente la domanda (o nell’oggetto della e-mail) dovrà essere indicato il mittente e 
la dicitura ESPERTO con l’indicazione del progetto per il quale si intende partecipare. 

 
L’istituto Comprensivo di Turate non assume alcuna responsabilità per la dispersione di 
comunicazione dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente 
oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella 
domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o 
di forza maggiore; 

           



 

 
4)       SELEZIONE 

La selezione delle domande sarà effettuata da un’apposita commissione presieduta dal 
Dirigente Scolastico, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui 
conferire l’incarico. 
 
Per l’individuazione del destinatario delI’incarico saranno applicati i seguenti criteri: 
-  livello di qualificazione professionale, fino a un massimo di punti 4; 
-  congruenza dell’attività professionale svolta dal candidato con gli specifici obiettivi  
   formativi dell’attività, fino a un massimo di punti 4 
- precedenti esperienze documentate inerenti la prestazione richiesta, svolte in questo e in altri 
   Istituti Scolastici o presso altri Enti, Associazioni riconosciuti, fino a un massimo di punti 6; 
-  offerta economica più vantaggiosa fino a un massimo di punti 6. 

 
            L’Istituto si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti di comprovata esperienza o 

qualità formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con l’istituto. 
Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la 
stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione; 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda pervenuta, purché rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere 
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio; 
L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione 
e/o variazione del numero delle ore inizialmente previste dall’attività del progetto; 
 
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’albo e sul sito web della scuola; 
 

5) STIPULA DEL CONTRATTO 
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto 
di prestazione d’opera con gli esperti esterni.  
L’entità massima del compenso è quella prevista dall’attività (progetto) e/o dalle normative in 
vigore. Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione, previo incasso della 
quota assegnata dal Comune di Turate all’Istituto.  
Per procedere alla liquidazione del compenso, l’Istituto dovrà ricevere dall’esperto la 
notula/fattura con dichiarazione delle ore prestate, corredata da relazione finale dell’attività 
svolta; la relazione sarà sottoposta a valutazione, e il compenso erogato solo in caso di 
valutazione positiva. 
Gli incaricati svolgeranno l’attività di servizio presso le sedi scolastiche dove si attiveranno i 
progetti; 

 
6) CONTROLLI 

L’amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni (rif. Art. 71 D.P.R. 445/2000); 

 
7)       TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 Ai sensi dell’art. 13 del DLgs 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal 

candidato saranno raccolti presso l’Istituto Comprensivo di TURATE per le finalità di gestione 
della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in 
ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto Comprensivo di Turate 
al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico; 
 

Il presente avviso è affisso all’Albo e pubblicato sul sito internet della scuola http://www.icturate.gov.it/ 
 

Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di segreteria dell’Istituto, alla Sig.ra 
Monticelli (responsabile del procedimento) - Tel. 02/9688712  

 
 

F.TO IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
                                                                                        Prof.ssa Angela Serena Ildos 

http://www.icturate.gov.it/

